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ПОБЕДИТЕЛЯМ КОНКУРСА 

«ҮЗДІК МАМАН» ВРУЧЕНЫ ДИ-
ПЛОМЫ

Баршаңызды шырайлы шаһары-
мыздың төл мерекесі – Қала күнімен 
құттықтаймын! 

Азаттықпен арайланған, егемендік-
тің  еңсесін еселеген Атырау қаласына 
биыл – 377 жыл.  

Ұлы Жібек жолы бойындағы тарихы 
терең, шежіресі бай шаһарымыз қазақ 
мұнайының Астанасы ретінде танымал.  
Біздің қаламыздың шежіресі еліміздің 
мұнай  өңдеу ісінің даму тарихымен 
тығыз байланысты. Мұнай және  газ – 
бұл жылу мен жарық, қозғалыс, даму 
және өмір. 

Бүгінгі  Атырау қаламыз – күмбез-
ін көк сүйген ғимараттар мен қос құр-
лықты бөліп тұрған Ақжайықтың алтын 

білезігін алып көпірлер  сәніне салтанат 
қосқан көркем қала.  Өндірістің жауап-
ты жұмыстарын сәтті орындаумен қатар 
зауыт қызметкерлері қаламыздың қызу 
өмірінен сырт қалған емес. Мұнайлы өл-
кенің ең құнды байлығы ол бейбітшілік 
пен достықты ту еткен қаламыздың 
тұрғындары. 

Қуанышқа толы мереке күні Сіздер-
ге зор денсаулық, шаңырақтарыңызға 
құт-береке, бастамаларыңызға сәттілік 
тілеймін! Сүйікті қаламыздың тарихи 
салт-дәстүрлерін  сақтап, кейінгі ұр-
пақтарға жеткізе берейік!

Ғалымжан АМАНТУРЛИН,
«Атырау МӨЗ» ЖШС 

Бас директоры                                                 

Уважаемые атыраусцы, поздрав-
ляю Вас с днем рождения нашего го-
рода!

В этом году нашему Атырау испол-
няется 377 лет. День рождения Атырау 
– замечательный праздник, объединя-
ющий всех, кому он близок и дорог. 

Современный Атырау известен бо-
гатыми недрами и по праву гордо носит 
звание нефтяной столицы Казахстана. 
Летопись нашего города неразрывно 
связана с историей развития нефтяной 
и нефтеперабатывающей промышлен-
ности нашей страны. Нефть и газ – это 
тепло и свет, это движение, развитие 
и жизнь. Наш город с каждым годом 
становится краше – новые красивые 

здания поднимаются ввысь, современ-
ные мосты, соединяют два материка. 
Успешно решая ответственные произ-
водственные задачи, заводчане никог-
да не остаются в стороне от жизни го-
рода. А главным богатством нефтяного 
края были и остаются жители, здесь 
царит мир и дружба. 

В этот радостный праздничный 
день Вам желаю крепкого здоровья, 
благополучия в семье, успехов во всех 
начинаниях! Храните и приумножайте 
славные исторические традиции наше-
го любимого города.

Галимжан АМАНТУРЛИН,
Генеральный директор 

ТОО «АНПЗ»          

ҚҰРМЕТТІ ЗАУЫТТЫҚТАР, 
ҚАДІРМЕНДІ АРДАГЕРЛЕР!

УВАЖАЕМЫЕ ВЕТЕРАНЫ,
ДОРОГИЕ ЗАВОДЧАНЕ!
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СЕМИНАР

СТРОИТЕЛЬСТВО КГПН НОВОСТИ КМГ

На титуле 3201 «Установка каталитического крекинга» в 
рамках проекта «Строительство Комплекса глубокой перера-
ботки нефти на Атырауском НПЗ» проведено гидроиспытание 
абсорбера резкого охлаждения С-01501 секции тонкой очист-
ки и рекуперации дымовых газов «BELCO» с участием пред-
ставителей Заказчика, независимого технического надзора 
ABE&K и государственных инспекторов департамента КИРПБ 
Атырауской области.

Также были проведены работы по обкатке электродвига-
телей насосов и аппаратов воздушного охлаждения. В настоя-
щее время проводится гидроиспытание трубопроводов.

Сабыргали ГУМАРОВ,
механик установки каталитического

 крекинга и обессеривания СУГ

Между Республикой Казахстан и Китайской Народной 
Республикой подписан исторический договор о поставке 
5 млрд. кубометров казахстанского газа в течение одного 
календарного года. Ожидаемая экспортная выручка На-
ционального оператора – АО «КазТрансГаз» должна со-
ставить около 1 млрд. долларов США.

Договор купли-продажи подписан между АО 
«КазТрансГаз» и компанией «PetroChina International 
Company Limited». Экспортные поставки газа планируется 
начать уже с 15 октября. Ресурсной базой станут место-
рождения на западе Казахстана, а также имеющиеся за-
пасы газа из подземных газохранилищ АО «КазТрансГаз». 
Местом приема газа китайской стороной определен по-
граничный пункт «Хоргос».

Следует отметить, что этому договору предшествова-
ло межправительственное соглашение между Казахста-
ном и Узбекистаном о взаимовыгодном сотрудничестве 
в сфере транспортировки и транзита природного газа, 
позволяющее осуществлять поставку газа с западных 
месторождений Казахстана в южные регионы транзитом 
через Узбекистан. Это соглашение позволит одновремен-
но обеспечить стабильность в обеспечении ресурсами 
южных регионов Казахстана в зимний период, с другой 
стороны обеспечить стабильную поставку газа на экспорт 
в Китай.  Достигнутые правительствами двух стран дого-
воренности, придают новый импульс взаимоотношениям 
газовых компаний, делая их конструктивными и взаимо-
выгодными.  

Как отметил вице-президент по транспортировке и 

маркетингу газа АО НК «КазМунайГаз» Кайрат Шарипба-
ев: «Диверсификация транзитных и экспортных маршру-
тов транспортировки казахстанского газа, а также увели-
чение объемов экспорта голубого топлива – это важные 
стратегические задачи, которые были поставлены Прези-
дентом Казахстана. Глава государства отмечал, что «для 
полного раскрытия транспортного и транзитного потен-
циала страны необходимо обеспечить свободу транзита 
грузов, создать новые транспортные коридоры».  

Проведенная Национальным оператором АО 
«КазТрансГаз» работа полностью соответствует стратеги-
ческим планам Казахстана по развитию новой евразий-
ской логистической инфраструктуры. Поставки казахстан-
ского газа в Китай будут способствовать двухсторонним 
взаимовыгодным отношениям, направленным на созда-
ние общей инфраструктуры и налаживание торговых и 
транспортных связей между странами Евразийского ре-
гиона.

АО «КазТрансГаз» является основной газоэнергети-
ческой и газотранспортной компанией Республики Ка-
захстан, представляющей интересы государства как на 
отечественном, так и зарубежном газовом рынке. Ком-
пания управляет централизованной инфраструктурой по 
транспортировке товарного газа по магистральным газо-
проводам и газораспределительным сетям, обеспечивает 
международный транзит и занимается продажей газа на 
внутреннем и внешнем рынках, разрабатывает, финанси-
рует, строит и эксплуатирует трубопроводы и газохрани-
лища.

Во исполнение мероприятий Плана корректирующих действий по обнаруженным несоот-
ветствиям, выданным по результатам аудита производственных, операционных и финансо-
вых процессов ТОО «Атырауский нефтеперерабатывающий завод», в целях ознакомления от-
ветственных лиц с Правилами закупок  Самрук-Казына, по договору с КУ ЧУ «Самрук-Казына» 
5-6 октября 2017 года  в учебном классе отдела управления персоналом проведен семинар на 
тему: «Правила закупок товаров, работ и услуг АО «Самрук-Казына». Новая модель управления 
закупками». 

В семинаре приняли участие специалисты всех  подразделений завода, участвующие в про-
цедуре закупок, в том числе: отдела планирования и организации закупок, отдела материаль-
но-технического снабжения и комплектации оборудования, отдела главного энергетика, отдела 
главного метролога, отдела главного механика, технического отдела, отдела технического над-
зора, отдела охраны труда общим количеством 25 человек.

Обучение проводил бизнес тренер К.Тажибаев, участвовавший в разработке вышеуказан-
ных  Правил закупок. Он  разъяснил слушателям все изменения и дополнения, внесенные в  
Правил закупок  в разрезе планирования и категорийного управления закупками. 

Материал был донесен доступно. Лектор акцентировал внимание слушателей на всех воз-
можных проблемных вопросах и путях их решения, отвечал профессионально на все задавае-
мые вопросы. Слушатели получили необходимые знания для использования в своей работе.

«НОВАЯ МОДЕЛЬ УПРАВ-
ЛЕНИЯ ЗАКУПКАМИ»

ИСПЫТАНИЕ ВОДОЙ 
ТРУБОПРОВОДОВ

15-ГО ОКТЯБРЯ КАЗАХСТАН НАЧИНАЕТ 
ЭКСПОРТ СВОЕГО ГАЗА В КИТАЙ
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Забор воды с р. Урал для произ-
водственных нужд составил – 77 100 
м3. Лимит забора воды не превыша-
ется. Сброс биологически очищенной 
сточной воды на пруд испаритель 
составил – 48 981 м3. На повторное 
потребление направлено 17 191 м3 
очищенной воды, что составляет 26,0 
% очищенного стока. Санитарно-про-
мышленной лабораторией ИЦ «ЦЗЛ» 

проведены 422 исследовании каче-
ства производственного стока цехов 
и завода, 92 исследовании качества 
оборотного водоснабжения, 291 ис-
следовании состояния воздушной 
среды в производственных поме-
щениях. Произведено 4 004 авто-
матических исследовании качества 
атмосферного воздуха в санитар-
но-защитной зоне предприятия. Под-

рядной специализированной лабора-
торией проведено 39 исследовании 
качества атмосферного воздуха на 
расстоянии в 2,3,4 км. с подветреной 
стороны завода. Превышений до-
пустимых санитарно-гигиенических 
нормативов загрязняющих веществ 
для населённых мест не зарегистри-
ровано.  

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ
(с 5 по 11 октября 2017 г.)

НАГРАЖДЕНИЕ

ПОБЕДИТЕЛЯМ КОНКУРСА «ҮЗДІК 
МАМАН» ВРУЧЕНЫ ДИПЛОМЫ

Как мы ранее сообщали, подведе-
ны результаты  первого этапа конкурса 
«Үздік маман».  

Основная цель конкурса – повыше-
ние престижности рабочих профессий, 
выявление кадрового резерва и опре-
деление профессионального мастер-
ства персонала рабочих специально-
стей. По четырем номинациям конкурса 
победителями определены 23 работни-
ка завода. 11  октября текущего года 
состоялось награждение победителей 
конкурса. В торжественной обстанов-
ке заместитель главного инженера по 
технологии и производство Еркин  Су-
лейменов вручил дипломы следующим 
победителям и призерам. 

В номинации «оператор технологи-
ческой установки»

Диплом за III место вручается:
- Тайбекову Абзалу Ердаулетовичу;
- Шандиеву Артуру Аманжоловичу;
- Раукен  Канату Қабдоллаұлы;
- Ержан Улану Ержанулы.
Диплом за II место вручается:
- Омірзақ Айбару Темерболатулы;
- Джумабаеву  Мейрамбеку Оразба-

евичу;
- Наукенову  Меирбеку  Жусупбеко-

вичу;
- Ергалиеву Ернару Ергалиевичу.
Диплом за I место вручается:
- Тумашеву Арману Уразгалиевичу;

- Байбусинову Тимуру Леонтьевичу.
В номинации «машинист техноло-

гических насосов»  
Диплом за II место вручается:
- Кустадинчеву Николаю  Юрьевичу. 
Диплом за I место вручается:
- Калиманову Турлыбеку Жаскайра-

товичу;
-  Дик Дмитрию Сергеевичу.
В номинации «машинист техноло-

гических компрессоров»
Диплом за III место вручается:
- Ульчёнкову Василию Анатольеви-

чу.
Диплом за II место вручается:
- Цой Алексею Георгиевичу.

Диплом за I место вручается:
-  Керееву Эльдару Болатовичу;
- Махрину Александру Викторови-

чу.
В номинации «лаборант химиче-

ского анализа» 
Диплом за III место вручается:
- Карабасовой Светлане Миметов-

не;
- Косымбаевой  Дамире  Асылбеққы-

зы.
Диплом за II место вручается:
- Стамгалиевой Анаргуль Сагинга-

лиевне;
- Джумалиевой Майе Саматовне.
Диплом за I место вручается:

- Шохановой Мөлдір Егізбайқызы;
- Галим  Азизе  Нуроллаевне.
На основании приказа Генерально-

го директора №397п от 8 августа 2017 
года, также в соответствии с Правилами 
оплаты труда и Положением о конкурсе, 
начиная с сентября 2017 года, победи-
телям Конкурса установлена надбавка 
на один календарный год от соответ-
ствующей месячной тарифной ставки 
работника в следующих размерах:

-за 1 место – в размере 30%
-за 2 место – в размере 20%
-за 3 место – в размере 10% 
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СЫР-СҰХБАТ АЛАҢЫ
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«ӨЗ ҚЫЗМЕТІМЕ АДАЛ ЕҢБЕК ЕТЕМІН»

Жастар... Әдетте, аға буынның сынай-
тыны да, үміт артатыны да, тіпті тұтас 
мемлекеттің болашағы да осынау топ. 
Жастар – кез келген қоғамның қозға-
ушы күші һәм келешегі. Жастардың 
білімі мен білігі, арманы мен аңсары, 
бәсекеге қабілетті болуы – мемле-
кеттің де тұрақты дамуының кепілі. 
Сондай жастардың бірі – Тимур Байбо-
сынов.   Ол зауытішілік «Үздік маман» 
байқауында «Үш жылдан кем жұмыс 
тәжірибесі бар» номинациясы бой-
ынша жеңімпаз атанды. Осы орайда 
біз де Тимурмен сұхбаттасқанды жөн 
көрдік.

– Тимур өзің қай жақтың тумасы-
сың? Өзің жайлы айтып берсең?

– Әуелі өзіме келер болсам, биыл 
алғаш кірпіші қаланғанына 377 жыл 
толып отырған қазыналы қала, мұнай-
лы мекен, өндірісті өңір, күй елі, жыр 
елі – Атырау өлкесінде туып-өскенмін. 
Осындағы жалпы орта білім беретін 
№24 мектепте білім нәрімен сусында-
дым.   Қазір Вокзал маңы мөлтекауда-
нында тұрамын.   

– Тимур, бұл қызметке қалай кел-
діңіз?

– Атырау мұнай және газ универси-
тетінде, ол кезде институт болатын, 2 
курста оқып жүрген кезім еді. Бір күні 
Атырау мұнай өңдеу зауытынан ма-
мандар келіп, «Жас маман» бағдарла-
масы бойынша студенттер арасында 
тест сынағын өткізді. Сөйтіп, ең жоға-
ры нәтиже көрсеткендерімізді іріктеп 
алды. Олардың ішінде мен де болдым. 
Кейін сол үздіктер, яғни, біздер әңгіме-
лесуге шақырылдық. Соның негізінде 
артынша шәкіртақы тағайындалып, 
тұрақты төленіп отырды. Осылайша, 
мен алғашқы шәкіртақы иегерлерінің 
қатарына іліктім. 

– Бұл қызмет сізге несімен ұнай-
ды? 

Жоғары оқу орнындағы оқуым 
аяқталған соң, мені дереу аталған 
кәсіпорынға, яғни, Атырау мұнай өң-
деу зауытына қызметке шақырды. Сөй-
тіп, екі қолға бір күрек таптым. Биыл 
осы мекемеде табысты еңбек етіп келе 
жатқаныма үш жыл толады. Бұл бір қа-
рағанда, біреуге аз көрінгенімен, мен 
үшін біраз тәжірибе жинап үлгерген 
мерзім болды.    

– Осы салада өзіңіздің үлгі тұтар 
адамдарыңыз бар ма?

– Менің үлгі тұтар адамым  деп, 
каталитикалық крекинг бөлімінің ба-
стығы С.А.Посохинді айта аламын. 
Ол маған жұмыс барысында  қамқор-
лығын аямаған, бар білгенін үйретеді. 
Оған деген алғысым шексіз.

– Осы қызметті атқарған уақытта 
қандай жетістікке қол жеткіздіңіз? Бұл 

дүбірлі додада есіңізде қалатындай 
сәтіңізбен бөліссеңіз?

– Ал, бұл байқау  туралы айтар 
болсам, ол өте жоғары деңгейде өтті. 
Қалай болғанда да, ұтқыр ұйымдасты-
рылғаны айқын көрініп-ақ тұр. Мұндай 
шараға алғаш қатысып отырмын. Қа-
тысушылардың әрқайсысы алдымен 
теориялық білімін, кейін тәжірибе ба-
рысында біліктілігін де сарапқа салды.  
Ерекше әсерге бөлендім. Игі іс одан әрі 
де жалғасын тапқай деген тілек айтқым 
келеді.  

– Осы салада қызмет ететін адам-
ның өмірлік ұстанымы қандай болуы 
керек?

– Менің ойымша кез-келген қыз-
метте өзіндік ұстанымдар болуы керек. 
Өз әріптесіне көмектесу, білгеніңді 
түсіндіру, бірігіп жұмыс жасау деген 
принциптер алғашқы орында тұруы 
қажет. Өйткені ұжым болғасын, оның 

үстіне өндірістік ұжымда қарама-қай-
шы пікірлер, түсініспеушіліктер бола-
тыны заңды. Осындай сәттерде өзара 
түсіністік танытуға, ортақ шешімге ке-
луге тура келеді. Жедел шешім қабыл-
дау, салқынқанды болу деген қағида-
ларды ұстану шарт.

– Зауыт басшылығы мен әріптес- 
теріңізге тілегіңіз?

 – Зауыт басшылығына үлкен алғы-
сымды айтамын. Өйткені зауытішілік 
бағдарламалар, жобалар мен мәде-
ни-көпшілік шаралар жүйелі түрде 
ұйымдастырылып тұрады. Бұл деген 
әлеуметтік бағыттың, жастар саясаты-
ның дұрыс жолға қойылғандығының 
айғағы. Екіншіден, маған сенгені үшін, 
мені қолдағаны үшін өз ұжымыма 
алғыс айтамын. 

– Сұхбатыңызға рахмет! Жеңісті 
сәттеріңіз көп болсын!

Абай АБЫЛАЙҰЛЫ 
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АТЫРАУДА БҰҚАРАЛЫҚ ВЕЛОШЕРУ ӨТТІ

Тоғыз шақырым жолды 
жүріп өткен велосипедшілер 
арасында алтыдағы баладан ал-
пыстағы қарияға дейін бар. 

Саламатты өмір салтын на-
сихаттап, бұқаралық спортты 
дамытуға бағытталған шараға 
облыс әкімі Нұрлан Ноғаевтан 
бастап аймақ тұрғындары бел-
сенді қатысты. «Бұл өте жақсы 
үрдіс, - деді аймақ басшысы. 

– Қала күніне орай мәде-
ни-көпшілік, спорттық шаралар 
жоспарланды. Осындай акци-
яларға облыс тұрғындарының 
немқұрайлы қарамайтыны қу-
антады». 

Жарыс алаңы Атырау қа-
ласының орталық көшесінен 
басталып, тоғыз шақырымға 
созылды. Велошеруде үздік 
нәтижелерімен көрінген қаты-
сушыларға арнайы аталымдар 

бойынша сыйлықтар табыстал-
ды.

Қала күні аясында «Сұлулық 
әлемді құтқарады» атты ха-
лықаралық суретшілер симпо-
зиумымен басталатын шаралар 
легі «Жас дарын» байқауы, шах-
маттан ашық турнир, мүмкін-
дігі шектеулі жандар арасында 
қалалық фестиваль, азық-түлік 
өнімдерінің жәрмеңкесі, жастар 
театрының қойылымы, қазіргі 
заманғы көше билері байқауы, 
Музей түні, марафон, дзюдо-
дан, байдарка мен каноэ есуден 
турнир болып жалғасады. 

Ал 14 қазанда облыс орта-
лығында «Ретро» саябақ және 
«Дос-Мұқасан» кіші сәулет ны-
саны ашылады. Оған аты аңы-
зға айналған топ арнайы келіп 
қатысады.                                     

  egemen.kz

«ПРИВИВКА — ЛУЧШАЯ 
ЗАЩИТА ОТ ГРИППА!».

Жыл сайын 14 қазанда атыраулықтар Қала күні мерекесін 
атап өтеді. Биыл да мұнайлы мекеннің мейрамы ерекше 
шараларға толы. Өткен сенбіде 500-ден астам атыраулық 
велошеруге қатысты. 

Грипп и острые респираторные ви-
русные заболевания (ОРВИ) остаются 
одной из самых актуальных проблем, 
нанося огромный ущерб, как здоровью 
населения, так и экономике страны.

Грипп — тяжелая вирусная инфек-
ция, поражающая людей независимо 
от пола или возраста. Медицинские 
работники часто называют вирус грип-
па  коварным и изменчивым. Действи-
тельно, по изменчивости ему нет рав-
ных: почти 2-3 года он меняет  свои 
свойства, через 10-12 лет возникает 
новый вариант вируса, резко отличаю-
щийся от известных ранее.

При гриппе источник инфекции 
только человек. Вирус гриппа очень 
легко передается. Самый распро-
страненный путь передачи инфекции 
— воздушно-капельный. При кашле, 
чихании, разговоре из носоглотки 
больного выбрасываются частицы 
слюны, слизи, мокроты с вирусами 
гриппа. При тяжелом течении гриппа 
часто возникают необратимые пора-
жения сердечно-сосудистой системы, 
дыхательных органов, центральной 
нервной системы. Вирус сохраняется в 
организме больного обычно в течение 

3-5 дней от начала болезни.
Обычно грипп начинается остро. 

Инкубационный период, как правило, 
длится 2 - 3 дня. У больного несколько 
дней отмечается повышенная темпе-
ратура тела, слабость, головокруже-
ние, воспаленное горло, кашель, го-
ловная боль, боли в мышцах и шум в 
ушах.

За эпидсезон 2016/2017 года среди 
работников завода не  было зареги-
стрировано случаев гриппа.

Всемирная организация здравоох-
ранения (ВОЗ) рекомендовала вакци-
нацию против гриппа как единствен-
ный реальный способ уберечься от 
этой инфекции. Ведь именно вакцина 
обеспечивает защиту от тех видов ви-
руса гриппа, которые являются наи-
более актуальными в данном эпиде-

миологическом сезоне и входят в её 
состав. Вакцинацию лучше проводить 
осенью, поскольку эпидемии гриппа, 
как правило, бывают между декабрем 
и мартом. Иммунитет  после вакцина-
ции держится несколько месяцев и на-
чинает падать спустя 6 месяцев после 
вакцинации.

В РК зарегистрировано 3 вида вак-
цины против гриппа: «Инфлювак» 
(Нидерланды), «Ваксигрипп» (Фран-
ция), «Гриппол» (Россия). Заводчане 
последние 2-3 года получают вакцину 
«Инфлювак»

Одним из методов профилакти-
ки является ограничение контактов с 
больными людьми, необходимо избе-
гать мест массового скопления людей, 
одеваться по сезону. Рекомендуется 
носить медицинскую маску в местах 
массового скопления людей, а так же 

при осуществлении ухода за больными 
как больному, так и здоровому.

При нахождении больного дома 
необходимо обеспечить его изоляцию, 
регулярно проветривать помещение и 
делать влажную уборку с протиранием 
всех поверхностей, выделить больно-
му индивидуальную посуду и прово-
дить ее регулярную обработку.

Одним из важных методов профи-
лактики гриппа является  частое мытье 
рук  с мылом или использование де-
зинфицирующих салфеток,  особенно 
во время болезни или ухода за боль-
ным.

Специальные наблюдения показа-
ли, что руки до 300 раз в день контак-
тируют с отделяемым из носа и глаз, со 
слюной.

Не стоит забывать и об использо-
вании доступных методов для про-
филактики, повышающих иммунитет 
(природных фитонцидов, таких как лук 
и  чеснок, обильное питье отваров из 
трав, смородины, шиповника употре-
блять  продукты с высоким содержани-
ем витамина С, таких как, квашенная 
капуста, цитрусовые, а также употре-
блять продукты богатые белком).

Необходимо проводить закалива-

ние организма: от полоскания горла 
холодной водой, до контрастного душа 
и бассейна.

Грипп опасен осложнениями, поэ-
тому при появлении первых признаков 
респираторных заболеваний нельзя 
заниматься самолечением, необхо-
димо незамедлительно обратиться  
к врачу.

Уважаемые работники завода!
С 28 сентября 2017 года началось  проведение ежегодной вакцинации ра-

ботников завода против вируса гриппа.
Вакцинирование  проходит в здравпункте ТОО «МЕДИКЕР» на территории 

завода, используется вакцина «Инфлювак» - производитель Нидерланды.
Помните! Получив вакцину от гриппа – Вы защитите не только себя, но и 

своих близких  от заболевания вирусной инфекцией.
Гульфайруз КОНЫРОВА,

 специалист по гигиене и санитарии службы БиОТ
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ДАЙДЖЕСТ

KASE: ДОЛЛАР БАҒАМЫ 
ТАҒЫ ДА ТӨМЕНДЕДІ

Теңгенің 1 АҚШ долларына қа-
тысты орташа бағамы Қазақстан қор 
биржасында (KASE) сәрсенбі күнгі 
сауда-саттықтың таңғы сессиясында 
335,87 теңгені құрады.

Сейсенбі күнгі сауда-саттық бойын-
ша доллар бағамы 1,82 теңгеге төмен-
деді. Сессия барысында ең төменгі 
бағам 1 долларға 335 теңге деңгейінде 
болса, ең жоғары курс 337,25 теңгені 

көрсеткен. Сауда көлемі 121,9 млн. 
долларды құраған.  Сейсенбі күні дол-
лардың курсы таңғы сессия қорытын-
дылары бойынша 1 долларға 337,69 
теңге, күндізгі сессияда 337,4 теңге, екі 
сессияның қорытындылары бойынша 
337,48 теңге болған. Кешегі күнгі жал-
пы сауда көлемі 232,4 млн. долларды 
құраған. 

ҚАЗАҚСТАН УРАН ӨНДІРУ КӨЛЕМІН 
ОДАН АРЫ ТӨМЕНДЕТУІ МҮМКІН БЕ?

Ағымдағы жылдың 9 айында Қа-
зақстан уран өндіру көлемін 10 пайыз- 
ға азайтты.  

Бұл туралы бүгін елордада өтіп 
жатқан Азиядағы ядролық коопера-
циялар форумының министрлер дең-
гейіндегі 18-кеңесі аясында БАҚ өкіл-
деріне сұхбат берген ҚР Энергетика 
министрі Қанат Бозымбаев айтты.

 «Қазақстан уәде бергеніндей уран 
өндірісі көлемін 10 пайызға дейін 
төмендетті және жыл соңына дейін де 
дәл солай болады, ештеңе өзгермейді. 
9 айдың қорытындысы бойынша өн-
дірісі 10 пайыздан сәл астамға кеміді» 
- деді ол.

Сонымен қатар Қанат Бозымба-
ев келесі жылға уран саласындағы 
жоспарларымен де бөлісті. 

«Келесі жылы конъюнктураға қа-
раймыз. Егер жылдың соңында конъ-

юнктура жаман болса, онда қайта қара-
стырамыз. Өндіріс көлемін кез келген 
уақытта арттыруға болады. Бізде уран 
өндіруде тиімді технологиялардың бірі 
бар және тез арада ұлғайтуға болады. 
Бірақ, жауапкершілігі бар ірі өндіруші 
ретінде конъюнктураға қарауға тиіспіз. 
Өйткені, бағаны құлдыратып, өзіңе де, 
серіктестеріңе де зиян келтіру оңай. 
Сондықтан  байыппен қараған жөн», - 
деді министр. 

Айта кетейік, уран өндіру көлемін 
азайту туралы шешім жайында жыл-
дың басында жария етілген болатын. 
Мұндай қадамға Қазақстан әлемдік 
конъюнктурадағы уран бағасының 47 
пайызға құлдырауынан кейін барған 
еді.  Мәселен, 2016 жылы 24,6 мың 
тонна өндірсек, биылғы жылдың 
жоспарында оның көлемі 22,1 мың 
тонна болып белгіленген. 

КРОСС В ДЕНЬ ГОРОДА
В честь празднования Дня города от городского акимата стартовал массо-

вый забег, в котором приняли участие около 500 жителей и гостей города.
Маршрут пролегал вдоль набережной Урала, по пешеходному мосту, фини-

шировали бегуны на площади в Парке Победы. В забеге, дистанция которого со-
ставила 4 км, приняли участие дети от 14 лет и взрослые, самому возрастному -70 
лет. Одним из участников кросса стал аким города, президент федерации легкой 
атлетики Атырауской области Серик Шапкенов.

В итоге первые мечта среди взрослых заняли жители г. Астрахань Базарбай 
Дауталиев и Аделя Шабанова, а среди детей-атырауские школьники Дильназ Са-
удабаева и Нуртай Казиев.

Организаторами кросса выступили федерация легкой атлетики Атырауской 
области, акимат г. Атырау, областное управление физической культуры и спорта и 
сеть фитнес-клубов «Infinity».

ӘЛЕМДІК МҰНАЙ 
БАҒАСЫ КӨТЕРІЛДІ

Лондон және Нью-Йорк биржаларында өтіп жатқан сәрсенбі күнгі сауда-сат-
тықта мұнай бағасы біршама қымбаттады.

Лондонның ICE Futures биржасында желтоқсан айында жеткізілетін Brent 
маркалы мұнай фьючерстері бір баррельге 0,33 долларға дейін көтеріліп, 56,94 
долларды құрады. 

Нью-Йорк тауар биржасында (NYMEX) WTI маркалы қараша айында жет-
кізілетін мұнай фьючерстерінің бір баррелі 0,38 долларға қымбаттап, 51,3 дол-
ларға жетті. 
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УВАЖАЕМЫЕ ЗАВОДЧАНЕ!
Сообщаем, что в г. Атырау открылся детский 

развлекательный центр «Pokeman». Для 
сотрудников завода предлагаются льготные 
условия,  а  именно предоставление дополнительно- 
го 20% бонуса к сумме при пополнении игровой 
карты. Условие для получения данного бонуса – 
предъявление электронного пропуска ТОО «АНПЗ» 
при совершении оплаты на кассе детского центра.

ДРЦ «Pokeman» это множество различных 
аттракционов, игровых автоматов и игровых 

зон:
• ледовый каток на 250 кв.м.
• профессиональный батут на более чем 200 кв.м.  
с мягким поролоновым бассейном и скалодромом 
для детей
• самый большой детский лабиринт в Атырау
• мягкая игровая зона для детей дошкольного 
возраста
• автодром с множеством машин
• свое детское кафе со специальными отдельными 
столиками для детей
• купольный кинотеатр – планетарий
• игровая зона ЛЕГО стройка
• множество игровых автоматов, качалок и 
каруселей

Адрес: ул. Амандосова, 1/3.
Телефон для справок: 8 707 101 10 01.

Өндіру және мұнай өнімдерін тасымалдау ұжымы 
Уразов  Құрманжан  Маратұлына анасының қайтыс болуына байланысты қайғы-

сына ортақтасып көңіл айтады.

Коллектив ППНГО выражает глубокое соболезнование оператору технологической 
установки ЭЛОУ – АТ-2 Уразову Тлеккабылу Маратовичу  в связи со смертью матери. 

14 октября в 11.00 состоится церемония открытия малой ар-
хитектурной композиции «Дос Мукасан» в «Ретро-парке» Жил-
городка. Вечером в 19.00 – гала-концерт с участием звезд оте-
чественной эстрады и лауреатов международного фестиваля 
«Атырау – арман қала». 
Завершится День города праздничным фейерверком в 21.30 на 
площади перед зданием акимата Атырауской области. 

ПАРК ДЛЯ ДУШИ 
И ОТДЫХА
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Газет редакциясы жарнама материал-
дары мен хабарландырулар, 
құттықтаулар және көңіл айту 
мазмұнына жауап бермейді.

Коллектив КГПН
поздравляет с днем рождения
Невцева Сергея Федоровича
Федоров Германа Александровича
Бисалиева Руслана Рустемовича
Қаһарманов Азамат Қаһарманұлы
Ивушкина Романа Олеговича
Зулхарнаева Абата Куанышовича
Каденцеву Ирина Анатольевну
Чтоб всегда под счастливой звездою 
Вас судьба по дороге вела.
В доме чтоб полноводной рекою   
Жизнь спокойно и мирно текла,
Пусть Ваш дом лишь друзья посещают,
Стороною обходят ненастья,
От души мы добра Вам желаем,
Долгой жизни, здоровья и счастья!
**********************************************
Коллектив цеха ПКиС от всей души поздравляет
С днем рождения 
Байгужиев Жумабек Амантаевич
Каренов Зинеден Кайдаргалиевич
Калентьев Василий Александрович
Нургалиев Максут Калимович
Пухтель Валерий Юрьевич
Силин Алексей Юрьевич
Хайруллин Ернар Ержанулы
Хабибулин Ануарбек Еламанұлы
Желаем удачи успехов везенья
В карьере подъема коллег уважения
Машину крутую и чтоб не ломалась
Зарплату которая бы не кончалась
Пусть жизнь будет долгой
Любовь будет яркой
Судьба пусть почаще приносит удачу.
**********************************************
ОВиВ атынан  :                                                                                          
Елеубаев Ерлан
Садыков Асулан
Машанов Мурат
       Сіздерді туылған күндеріңізбен құттықтаймыз!!!
Өмір жыры таусылмасын мәңгілік ,
Тұрсын алдан арайланып таң күліп.
Бақыт болсын әрқашанда жолығар,
Шаттығыңыз тау суындай молығар. 

Тілейміз бақытты өмір ашық аспан,
 Жалғанда тілек бар ма одан асқан.
Аман боп жанұяң мен бауырларын,
Жалғассын ақ таңдарын нұрын шашқан!!!
**********************************************
Коллектив ПСР
Поздравляет с Днем Рождения
Мордовцеву  Антонину  Анатольевну!
50 - это время рассвета
Женской новой большой красоты.
Время счастья, улыбок и света. 
И простой, но красивой мечты.
50- это время начала, 
Время старта для женской души, 
Что порой даже не замечает, 
Как родным ее руки нужны.
Поздравляем Вас с юбилеем. 
Вы  прекрасны, спокойны, добры.
И желаем успехов, везения
И душевного близких тепла.
Счастья в жизни, покрепче здоровья
И побольше  безоблачных дней.
Поздравляем Вас мы с любовью 
В пятидесятый Ваш юбилей.
**********************************************
Коллектив  ПТиН поздравляет:
Бигалий Мендыгалиева
Шестьдесят – очень важная дата! 
И нам хочется вам пожелать
Те мечты, что не сбылись когда-то, 
В жизнь немедленно все воплощать.
Чтоб родные и близкие люди
Рядом с вами бы были всегда,
Чтоб в душе вашей, словно в сосуде,
Сохранились любовь, доброта.
Чтоб болезней и горя не знали,
Чтоб прожили вы аж до ста лет,
Чтобы с гордостью внуки сказали,
Что вы самый крутой в мире дед!
Кунслу Омаровну Умралиеву
Ерболата Амангалиевича Искалиева
С днем рожденья поздравляем,
Вам счастливых дней желаем.
Пусть невзгоды прочь уходят,
Пусть печали все проходят.

Сбудется о чем мечтали, 
Беды чтобы Вас не знали,
Были радость, доброта,
В вашем сердце теплота!
Артема  Михайловича Артеменко
Адилета Сагинбековича  Аронова
Успехов в труде и высот нереальных,
Хороших доходов, блестящих побед!
Мечты исполняются пусть моментально.
Вам счастья, ребята, на тысячу лет!
**********************************************
Коллектив  ТОО «Монтажное управление №7»
Сердечно поздравляет с Днем Рождения!!!
Муратова Азамата Жолдасовича  
Смирнова Николай Николаевича 
В добрый праздник день рожденья,
Вам желаем без сомненья,
Во все зубы улыбаться,
В счастье радостно купаться,
Денежки считать мешками,
И чуть-чуть делиться с нами,
На работе высыпаться
И с начальством не ругаться,
Много премий получать,
На Мальдивах отдыхать,
Личное авто иметь,
Не болеть и не стареть,
Пусть в семье все будет гладко,
И живется просто сладко!
**********************************************
Коллектив ППНГО поздравляет с днем рождения
Ануарбека Мустафаевича Аубекерова
Владимира Петровича Краснова
Зураба Игоревича Джахая
Жанбулата Фахатовича Сагенова
Мурата Сулейменовича Курмангалиева
Хотим мы Вас поздравить с Днем рождения,
Сегодня вам решили подарить
Признание, любовь и уважение-
Все то, что никогда за деньги не купить.
Так пусть же множатся награды, достижения,
А дома пусть семья всегда вас ждет,
Слова любви звучат не только в день рождения,
Удача никогда пусть вас не подведет!


