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ИНВЕСТЖОБА

МЕНІҢ БАҚЫТТЫ БАЛАЛЫҚ 
ШАҒЫМ...

КЕШЕНДЕ ЭНЕРГОАГРЕГАТТЫ 
ҚОСУ СӘТТІ ЖҮРГІЗІЛДІ 

Каталитикалық крекинг қондырғы-
сындағы бас энергоагрегаттың сәтті 
қосылуымен «Атырау МӨЗ» ЖШС бас 
директоры Ғалымжан Амантурлин құт-
тықтады: – Бүгін зауытта үлкен тарихи 
маңызды күн – біз Қазақстанда өзіндік 
параметрі жағынан энергетикалық сый-
ымдылығы жоғары агрегатты сынай-
мыз. Бұл мұнайды тереңдетіп өңдеу 
кешенінің бас қондырғысында қосу ал-
дындағы операциялардың басталуы-
ның нышаны,- деп атап өтті Ғалымжан 
Амантурлин. Ол сондай-ақ, мұнайды 
тереңдетіп өңдеу кешенінің құрылысы 

2017 жылы 6 маусымда Атырау мұнай өңдеу зауытында мұнай-
ды тереңдетіп өңдеу кешенінің каталитикалық крекинг қонды-
рғысында бас энергоагрегатты қосуға байланысты салтанатты 
рәсім өтті. Оған «Атырау МӨЗ» ЖШС бас директоры Ғалымжан 
Амантурлин, бас директордың жаңғырту және даму жөнінде-
гі орынбасары Нұрлан Кейкин, «Атырау Жарық» АҚ президенті 
Сүндет Кенжалиев, «Атырау Жарық» АҚ бас инженері Бағыт-
жан Әліпов, «KEGOK» АҚ бас инженерінің орынбасары Арыстан 
Исмағұлов, LPEC бас директоры Чжоу Чэнпин, LPEC бас директо-
рының орынбасары Хуан Синь, МТӨК жобасының директоры Ши 
Чжунчжоу, «Sinopec Engineering (Group) Co. LTD» Орталық Азия 
филиалы (10-шы құрылыс басқармасы) бойынша бас директоры 
Ван Фуцзян және “SINOPECEngineering (Group) Co., Ltd.” компания-
сының жоба директоры Шэнь Юэ Цай Дэцюань қатысты.

қытайлық “SINOPECEngineering (Group) 
Co., Ltd. компаниясының бастауымен 
жүзеге асып жатқандығын атап өтті. 
Оған Қытайдың Экспорт-импорт банкі 
қаржысы тартылған.  Зауыттың бас 
директоры бұл жобаның Қазақстан-
дағы қаржыландырылуы мен көлемі 
жағынан ірі құрылыс кешені екенін 
айта отырып, «Атырау Жарық» АҚ мен 
«KEGOK» АҚ басшылығына энергоагре-
гаттың сәтті қосылуына қолдау білдір-
гені үшін және қытайлық әріптестерге 
алғысын жеткізді.

(Соңы 2-бетте).

ОСУЩЕСТВЛЕН УСПЕШНЫЙ 
ЗАПУСК ЭНЕРГОАГРЕГАТА НА КГПН 

С успешным запуском главного 
энергоагрегата установки каталитиче-
ского крекинга поздравил   генераль-
ный директор ТОО «АНПЗ» Галимжан 
Амантурлин:  «Сегодня в жизни завода 
важное событие – мы начинаем обкат-
ку уникального по своим параметрам, 
самого энергоемкого в Казахстане агре-
гата. Данное событие знаменует нача-
ло предпусковых операций на главной 
установке комплекса глубокой пере-
работки нефти. Генеральный директор 
завода  отметил, что строительство 
КГПН реализуется силами консорци-

6 июня 2017 года на Атырауском нефтеперерабатывающем за-
воде состоялась торжественная церемония по случаю успешного 
запуска главного энергоагрегата установки каталитического кре-
кинга комплекса глубокой переработки нефти. В ней приняли уча-
стие генеральный директор ТОО « АНПЗ» Галимжан Амантурлин, 
заместитель генерального директора по развитию и модерниза-
ции Нурлан Кейкин,  президент АО «Атырау Жарык» Сундет Кен-
жалиев, главный инженер АО «Атырау Жарык» Багитжан Алипов, 
заместитель главного инженера АО « KEGOK»  Арыстан Исмагу-
лов, генеральный директор LPEC Чжоу Чэнпин, заместитель гене-
рального директора LPEC Хуан Синь,  директор проекта КГПН Ши 
Чжунчжоу, генеральный директор филиала по Центральной Азии 
(10 –е строительное управление)  Ван Фуцзян, директор по проекту 
компании Шэнь Юэ Цай Дэцюань.

ума, во главе с китайской компанией 
“SINOPECEngineering (Group) Co., Ltd.»,  
привлечением финансирования Экс-
портно-импортного банка Китая.   Он 
также  напомнил, что проект КГПН яв-
ляется одним из масштабных в Казах-
стане, как по финансированию, так и 
по объемам строительства. Галимжан 
Амантурлин поблагодарил руковод-
ство АО «Атырау Жарык» и АО «KEGOK» 
за  содействие в успешном запуске 
энергоагрегата и пожелал  дальнейших 
успехов китайским партнерам. 

(Продолжение на стр. 2)

СОБЫТИЕ
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КЕШЕНДЕ ЭНЕРГОАГРЕГАТТЫ 
ҚОСУ СӘТТІ ЖҮРГІЗІЛДІ 

ОСУЩЕСТВЛЕН УСПЕШНЫЙ 
ЗАПУСК ЭНЕРГОАГРЕГАТА НА КГПН 

(Соңы. Басы 1-бетте).
«Біз энергоагрегатты межеленген 

кестесінен 4 күн бұрын қосып отырмыз. 
Бүгінгі оқиға біздің алдағы жұмысымызға 
үлкен серпін береді. Қазақстан 
Республикасы Үкіметінің, «ҚазМұнайГаз» 
ҰК, Атырау мұнай өңдеу зауыты, Атырау 
ЖЭО және «KEGOK» АҚ басқармасының 
қолдауы арқасында біз осындай сәтті қадам 
жасап, нәтижеге қол жеткіздік. Маусым 
айының аяғында біз алғашқы қосылатын 
кешеннің құрылыс-монтаж жұмыстарын 
аяқтаймыз, 20 маусымда регенератор мен 
реакторда құрғату жұмыстары басталады, 
ал, күзде каталитикалық крекинг 
қондырғысына шикізат бере бастаймыз. 
2017 жылдың қыркүйек айында екінші 
қосылатын кешенде құрылыс-монтаж 
жұмыстарын аяқтап, қосып-баптау ісіне 

(Продолжение. Начало на стр.1)
«Мы осуществили запуск энергоа-

грегата на четыре дня вперед графика. 
Сегодняшнее событие является хоро-
шим стимулом для нашей дальнейшей 
работы. Благодаря огромной поддерж-
ке Правительства Республики Казах-
стан, НК «КазМунайГаз», АНПЗ, Атырау-
ской ТЭЦ,  КЕГОК    мы смогли добиться 
успешного результата.  В конце июня 
мы завершим строительно-монтаж-
ные работы на первом  пусковом ком-
плексе, а затем приступим к проведе-
нию сушки реактора и регенератора. 
Осенью планируем подать сырье  на 
установку каталитического крекинга. В 
сентябре 2017 года  планируем завер-
шить  строительно- монтажные рабо-
ты на  втором пусковом комплексе  и 

приступить  к пусконаладке. Выражаю 
уверенность в том, что совместными 
усилиями мы достигнем поставленной 
цели и введем в строй на АНПЗ пере-
довой нефтеперерабатывающий ком-
плекс», - сказал руководитель проекта 
КГПН Ши Чжунчжоу.

Запущенный энергоагрегат (осевой 
компрессор) является самым крупным 
не только на территории Казахстана, но 
и всего Центрально - Азиатского реги-
она. Его мощность 20 МВт. Подчерки-
вая этот факт, генеральный директор 
филиала по Центральной Азии Ван 
Фуцзян также отметил, что в данное 
время  ведется масштабная работа по 
прокладке трубной продукции и кабе-
ля, монтажу теплоизоляции на строи-
тельных площадках КГПН.  

кірісеміз. Біз күшімізді біріктіру арқылы 
алға қойған мақсатымызға жетіп, Атырау 
мұнай өңдеу зауытын көшбасшы мұнай 
өңдеу кешеніне айналдыратынымызға 
сенімдіміз!-деді МТӨК жобасының 
директоры Ши Чжунчжоу.

Іске қосылған энергоагрегаттың (ось-
ті компрессор) тек Қазақстан аумағында 
ғана емес, бүкіл Орталық Азияда теңдесі 
жоқ. Қуаты- 20 МВт. Осыны тілге тиек еткен  
«Sinopec Engineering (Group) Co. LTD» Орта-
лық Азия филиалының бас директоры Ван 
Фуцзян бүгінде МТӨК құрылыс алаңдарын-
да құбырлар мен кабель желісі тартылып, 
жылуизоляцияларын монтаждау жұмысы 
қарқын алғанын атап өтті. 30 маусымда 
құрылыс-монтаж жұмыстарына қосымша 
құрылысшылар тартылады.  20 шілдеде 
жылыту жүйесін монтаждау басталады.   

ЛУЧШИМ –  ВЫМПЕЛ И 
ДЕНЕЖНЫЕ СЕРТИФИКАТЫ

В соответствии с утверждённым Положением о сигнальных картах 
безопасности и мотивации работников по проекту «Аман», высшим 
комитетом ТОО «АНПЗ» определены лучшие структурные подраз-
деления завода, персонал которых наиболее активно участвовал в 
реализации   «Амана» в I квартале 2017 года. Учитывалось также  от-
сутствие травм и несчастных случаев на производстве, грамотное и 
своевременное устранение несоответствий по ТБиОТ, минимальное 
количество нарушений техники безопасности и охраны труда, ООС.

В итоге, первое место  и звание 
«Коллектив образцового состояния 
ТБиОТ»    присвоены  подразделению 
производства и транспортировки не-
фтепродуктов. Начальнику ПТН Нари-
ману Касанову были вручены перехо-
дящий вымпел и  сертификат на 500 
тысяч тенге. На втором месте – кол-
лектив ИЦ «ЦЗЛ», который стал обла-
дателем сертификата на 300 000 тенге.  
Третье место и сертификат на 200 000 
тенге получил  коллектив  ППНГО.

Поздравляя победителей, гене-
ральный директор завода,  предсе-
датель высшего комитета Галимжан 
Амантурлин отметил, что результаты 
по внедрению проекта «Аман» будут 

Бүгінде зауытта жүргізіліп жатқан 
келелі жаңғыртулар экологиялық таза 
өнім шығару мен қоршаған ортаға кері 
әсерді азайтуға бағытталғаны баса ай-
тылды. Ғ.Амантурлин кәсіпорындағы 
экологиялық жобаларды жүзеге асы-
руға қосқан үлесі үшін қоршаған орта-
ны қорғау жөніндегі инженері Сәния 
Шафигуллинаға облыс әкімінің Алғыс 

хатын табыстады. Сондай-ақ, ортақ 
іске белсенді атсалысып жүрген мұнай 
өңдеу және ауқымды күкіртсіздендіру 
өндірісі бастығының орынбасары Құ-
сайын Орынбасаров және мұнай өнім-
дерін тасымалдау өндірісі резервуар 
паркінің бастығы Орақ Оразмұхамбе-
товтер зауыт бас директорының Алғыс 
хатымен марапатталды. 

подводиться ежеквартально.  
В свою очередь, начальник ПТН На-

риман Касанов выразил благодарность 
и заверил, что вверенное ему подраз-
деление будет и впредь прилагать уси-
лия для того, чтобы оставаться образ-
цовым коллективом в области техники 
безопасности и охраны труда. 

Наиболее активные работники под-
разделений, предоставившие 3 и бо-
лее сигнальных карт, удостоились  еди-
новременного поощрения. В их числе: 
старший оператор технологической 
установки КУ ГБД ППНГО З. Сабыр; опе-
ратор технологической установки CCR 
ПАУ О.Зевакин;  оператор  технологи-
ческой установки CCR ПАУ В. Браташов; 
оператор технологической установки 
РХ ПАУ В.Бочков;  оператор технологи-
ческой установки УПС ПКиС М. Далаба-
ев; специалист отдела корпоративной 
безопасности С.Прытков; заместитель  
главного инженера по технологии Е. 
Сулейменов; начальник ПТН Н. Каса-
нов;  лаборант  химического анализа 
ИЦ «ЦЗЛ» О. Савина.

             
           

ПРОЕКТ “АМАН”
ҚОРШАҒАН ОРТАНЫ 
ҚОРҒАУҒА АТСАЛЫСҚАНДАР 
МАРАПАТТАЛДЫ

ЕҢБЕК АДАМЫ – ҚҰРМЕТТІ

 «Атырау МӨЗ» ЖШС бас директоры Ғалымжан Аман-
турлин Дүниежүзілік қоршаған ортаны қорғау және 
экологтар күніне орай, өндірістік салада қоршаған ор-
таны қорғаудың мемлекеттік жүйесі мен ісіне қосқан 
үлестері үшін зауыт қызметкерлерін құттықтады.

Забор воды с р. Урал для производ-
ственных нужд составил 108 000 м3. 
Лимит забора воды не превышается. 
Сброс биологически очищенной сточ-
ной воды на пруд - испаритель соста-
вил 43 388 м3. На повторное потребле-
ние направлено 23 624 м3 очищенной 
воды, что составляет 35,2 % очищен-
ного стока. Санитарно-промышленной 

лабораторией ИЦ «ЦЗЛ» проведены 
455 исследований качества производ-
ственного стока цехов и завода, 102 
исследования качества оборотного 
водоснабжения, 288 исследований со-
стояния воздушной среды в производ-
ственных помещениях. Произведено 
3841 автоматическое исследование 
качества атмосферного воздуха в са-

нитарно-защитной зоне предприятия. 
Подрядной специализированной ла-
бораторией проведено 39 исследова-
ний качества атмосферного воздуха на 
расстоянии в 2,3,4 км. с подветренной 
стороны завода. Превышений допусти-
мых санитарно-гигиенических норма-
тивов загрязняющих веществ для насе-
лённых мест не зарегистрировано.  

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ
с 1 по 7 июня 2017 года

ЦИФРЫ

ИНВЕСТЖОБА СОБЫТИЕ
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Роза ЮНУСОВА, 
заместитель начальника 
производственного отдела Наименование май          

2017 г.  
(план)

май         
2017 г. 
(факт)

Отклон. 
от плана

% вып. За 5 мес.  
2017г. 
(план)

За 5 мес. 
2017 г. 
(факт)

Отклон. от 
плана

% вып.

Объем переработки сырья 430,000 437,290 7,290 102% 2 067,346 2 074,636 7,290 100,4%
Объем производства продукции 425,515 422,503 -3,012 99% 1 975,915 1 972,903 -3,012 100%
Автобензины всего 55,800 58,682 2,882 105% 287,573 290,455 2,882 101%
Автобензин Супер-98   1,368 1,368 0,000 100%
Автобензин   АИ-95 5,000 6,231 1,231 125% 39,453 40,684 1,231 107%
Автобензин АИ-92 47,800 48,738 0,938 102% 235,183 236,121 0,938 100%
Автобензин АИ-80 3,000 3,713 0,713 124% 11,569 12,282 0,713 106%

Дизельное топливо 145,700 147,200 1,500 101% 602,416 603,916 1,500 100,2%
Топливо ТС-1 2,000 0,617 -1,383 31% 11,649 10,266 -1,383 88%

Печное топливо 6,000 6,633 0,633 111% 28,826 29,459 0,633 102%
Бензол 1,000 1,002 0,002 100% 4,390 4,392 0,002 100%
Мазут топочный 127,517 119,900 -7,617 94% 607,898 600,281 -7,617 99%
Вакуумный газойль 74,000 74,007 0,007 100% 355,382 355,389 0,007 100%
Кокс 11,300 11,894 0,594 105% 56,636 57,230 0,594 101%
Сжиженный газ 2,000 2,309 0,309 115% 20,149 20,457 0,308 102%
Сера 0,198 0,259 0,061 131% 0,996 1,058 0,062 106%

ОТЧЕТ

НАЧАЛИСЬ ТЕПЛОИЗОЛЯЦИОННЫЕ РАБОТЫ
На титуле 3214 «Межцеховые технологические  и теплотехнические ком-

муникации» комплекса глубокой переработки нефти начались работы по 
антикоррозионной защите и теплоизоляции трубопроводов. Теплоизоля-
ция трубопроводов и оборудования необходима для сокращения тепловых 
потерь и  поддержания заданной температуры теплоносителя и технологи-
ческого режима на установках.

 На сегодня  теплоизоляционные ра-
боты   ведутся на секторах 11, 15, 28, 45. 
Длина эстакады составляет 8427,46м. 
По проекту, объем теплоизоляции    со-
ставляет 9220,26м3 минераловатных 
матов и 146166,7м2 оцинкованной ста-
ли. На данное время 92,05м3 эстакады 
покрыто  минераловатными матами,  
а 1264,78 м2 - оцинкованной сталью. 
Основная  часть  теплоизоляционных 
работ будет проведена после монтажа 
системы электрообогрева (СЭО).

Работы проводят казахстанские 
субподрядные компании - ТОО «Сталь 

ИТОГИ ПРОИЗВОДСТВА ЗА МАЙ И 5 МЕСЯЦЕВ 2017 ГОДА
22 мая заводом была получена скорректированная производственная программа министерства энергетики РК с учетом факта 

переработки нефти и выработки нефтепродуктов за 4 месяца  текущего года. Объем переработки нефти по году согласно новой про-
грамме,  сохранился на прежнем уровне  4 650,0 тыс. тонн.

Поставка и переработка нефти за 
май и 5 месяцев

Поставка нефти при утвержденном 
графике транспортировки министерства 
энергетики РК в мае 469,4 тыс. тонн, со-
ставила 432,6 тыс. тонн, отклонение от 
плана составило -36,8 тыс. тонн, за 5 
месяцев отклонение -129,153 тыс. тонн.

Основной причиной отклонения яв-
ляется неисполнение отдельными НДО 
графика транспортировки нефти.

Переработка нефти в мае при пла-
не 430 тыс. тонн составила 437, 29 тыс. 
тонн, выполнение плана на 102%. С на-
чала года переработано 2 074,636 тыс. 
тонн, при плане 2 067,346 тыс. тонн, 
выполнение на 100,4% (опережение на 
7,290 тыс. тонн).

По работе технологических устано-
вок 

За прошедший период на объек-
тах завода несчастных случаев, про-
изводственного травматизма и до-

Основными задачами на июнь 2017 года являются:
•	 Обеспечение приема нефти согласно графику транспортировки МЭ РК  в объеме 456,1 тыс. тонн;
•	 Выполнение утвержденной производственной программы по переработке нефти и выработке нефтепродуктов.

1. С целью увеличения эффектив-
ности работы ТЭЦ и принятия мер по 
охране окружающей среды, была про-
изведена наладка и ввод в эксплуата-
цию УОО с выдачей режимных карт и 
обучением персонала ХВО. Введение 
УОО на ТЭЦ оправдало самые лучшие 
прогнозы: среднее солесодержание 
питательной воды снизилось почти в 
2 раза, а продувки котлов сократились 
с 14,2% до 6,2%. Снизились не только 
эксплуатационные расходы химочи-

щенной воды, подаваемых реагентов, 
излишнего расхода топлива, но и  от-
рицательное воздействие на окружа-
ющую среду, что является немаловаж-
ным аспектом в работе завода в целом.

2. В целях сокращения расхода 
воды,  на установке обратного осмоса 
ХВО ТЭЦ, концентрат сбрасываемой 
воды был направлен на повторное её 
использование в осветлители. Эконо-
мия воды составила 10-11м3/час.

(Продолжение на стр.6)

рожно-транспортных происшествий с 
работниками завода не зафиксировано. 

Установки первичной переработки 
нефти проработали в штатных режимах 
на сбалансированных производитель-
ностях. Среднемесячный показатель 
переработки нефти на первичных уста-
новках составил 14 106 тонн в сутки.

Выработка нефтепродуктов
План по выработке нефтепродуктов 

за май и 5 месяцев текущего года, за ис-

ключением реактивного топлива ТС-1 и 
мазута, выполнен на 100% и более.

Невыполнение по выработке реак-
тивного топлива ТС-1 связано с несоот-
ветствием качественных характеристик 
нефти для выработки топлива ТС-1, по 
мазуту  связано с увеличением доли про-
изводства светлых нефтепродуктов (СНГ, 
автобензина, дизельного топлива).

Исполнение ключевых показателей
По итогам мая: 

Доля светлых нефтепродуктов соста-
вила 	  - 49,5%, при плане 49,4%.

Глубина переработки составила - 
67,7%, при плане 65,3%.

Сжег топлива и потери  - 4,87%.
За 5 месяцев:
Доля светлых нефтепродуктов соста-

вила   -46,2%,  план 46,2%.
Глубина переработки составила 

-65,3%,  план 64,8%.
Сжег топлива и потери  - 5,72%.

ВЫПОЛНЕНИЕ  ПЛАНА ПО ВЫРАБОТКЕ Н/ПРОДУКТОВ ЗА МАЙ И 5 МЕСЯЦЕВ 2017 ГОДА                      тыс. тонн

МОДЕРНИЗАЦИЯ

Монтаж Трэйд», ТОО «КSO», ТОО 
«КазContractor», ТОО «КазСмо».

Теплоизоляция оборудования ве-
дется также на титулах 3201, 3203, 3206, 
3210. Ее проводят казахстанские субпод-
рядные организации ТОО «АСG», ТОО 
«Петрострой», ТОО «КазContractor»  и 
ТОО «ЕламанСтроСервиз». Согласно 
графику проведения  теплоизоляцион-
ных работ и по мере готовности обору-
дования будет  увеличиваться мобили-
зация субподрядных компаний.

Леонид ДОНЕЦ,
специалист по строительству КГПН (SEG)

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
ЭКОЛОГИЯ В ПРИОРИТЕТЕ 

На заводской ТЭЦ, также как и по всему заводу, уделяется 
большое внимание охране природе, среде обитания всего 
живого. На протяжении последних лет, с увеличением мощ-
ности ТЭЦ, были внедрены  следующие природоохранные 
мероприятия:
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Участвуя в различных мероприятиях, 
у молодых работников будет возмож-
ность общаться и знакомиться с интерес-
ными  людьми, реализовать себя как в 
профессиональном деле, так и в обще-
ственной жизни. Когда тебя окружают 
люди с положительной активной энерге-
тикой и желанием помочь тебе,  хочется 
встать рядом с ними и работать во благо!

Главный лейтмотив праздника - 
пропаганда профсоюзного движения, 
укрепление единства и консолидация 

действий профсоюзов в деле защиты 
прав людей труда. Сила профсоюза в 
массовости, солидарности. 

В преддверии праздника, на Атыра-
уском НПЗ, в кратчайшие сроки завер-
шилась процедура замены профсоюз-
ных билетов старого образца на новые 
билеты карточного типа. 

Во всех структурных подразделени-
ях были проведены профсоюзные со-
брания с участием профсоюзного акти-
ва и членов профсоюза подразделений. 

«Дорогие наши дети! От всей души 
поздравляю вас с праздником. Вы – 
наше будущее. И государство создает 
все условия для того, чтобы ваше дет-
ство было счастливым, чтобы на ваших 
лицах были только улыбки.  Желаю вам 
успехов в учебе, светлой дороги, от-
личного настроения и  чтобы вы стали 
достойными гражданами Казахстана», 
- напутствовала ребят Бакыт Отебалы. 

В свою очередь, директор детско-
го дома Сания Мусиева выразила сер-
дечную признательность руководству 
Атырауского нефтеперерабатывающего 
завода за постоянную помощь и под-
держку. 

Напомним, АНПЗ на протяжении 
ряда лет  помогает ребятам из  детско-
го дома им. С.Казыбаева. А один из его  
воспитанников Ерсултан Урбаев в рам-
ках социальной программы «Жанашыр»  
взят на попечение завода с последую-
щим обучением и трудоустройством. 

Поздравить воспитанников детского 
дома с Международным днем защиты 
детей пришло много желающих. В их 
числе предприниматели, военнослужа-
щие,  представители этнокультурных 
объединений. Было много подарков, 
цветных шаров, сладостей и веселья. 
Ребята подготовили концертную про-
грамму.

ПРОФСОЮЗ  -  
ОПОРА СТАБИЛЬНОСТИ  

КӘСІПОДАҚТАР МАРАПАТЫН 
ИЕЛЕНДІ

10 МАУСЫМ- ҚАЗАҚСТАН КӘСІПОДАҚТАРЫНЫҢ КҮНІ

10 Маусым- Қазақстан Кәсіподақтарының құрылған күні. Атырау мұнай 
өңдеу зауытында кәсіподақтар жұмысы зор маңызға ие. Еңбек адамының 
мүддесі мен құқын қорғауда кәсіподақтың ролі айрықша. Зауытта әлеу-
меттік қатынастарды қалыптастыруға, жұмысшылардың құқықтық сауат-
тылығы мен белсенділігін арттыруға, еңбеккерлердің отбасына қолдау көр-
сетуде кәсіподақ комитетінің оң ықпалы бар. Оны кәсіпорын қызметкерлері 
айқын сезінеді. Сондықтан да осы ұйымға сенім артады. Кәсіподақтар мере-
кесі қарсаңында зауыттың өндірістік бөлімше басшылары мен бөлімшелер-
дегі кәсіподақ ұйымының жетекшілері салтанатты жиында бас қосты.

Салтанатты ашқан зауыт кәсіподақ 
комитетінің төрағасы Қанат Қабде-
нов жиналғандарды кәсіподақтардың 
күнімен шын жүректен құттықтады: 
– Зауыт кәсіподағы үшін оның әрбір 
мүшесі мен ұжым біртұтас. Сондықтан 
да біз әрбір жұмысшы мүддесін қорғау 
арқылы ұжымды біріктіре түсеміз. 
Бұрын кәсіподақтарда игі дәстүр бол-
ды. Ол төл мерекесінде еңбеккерл-
дерді марапаттау. Біз осы дәстүрді 
жаңғыртып отырмыз. Бұл ескіні аңсау 
емес, қайта осындай шаралар қызмет-
керлерге жаңа серпін береді, жұмысын 
ынталандырмақ. Кәсіподақ комитеті 
зауттың бас директорымен және сала-
лық кәсіподақтар келісімімен Құрмет 
грамотасы мен Алғыс хат беру жүйесін 
бекіттік. Ол үшін марапаттау ережесін, 
тәртібін жасадық. Кәсіподақ марапаты-

  КӘСІПОДАҚ КОМИТЕТІНІҢ «ҚҰРМЕТ ГРАМОТАСЫМЕН» МАРАПАТТАЛҒАНДАР:

Ринат Бекқайыров - 	 ароматикалық көмірсутектер өндірісі ССR технологиялық 
		             	 қондырғысының машинисі;
Нұрлан Гайсин - 	 «ҚазМұнайГаз-Инжиниринг» ЖШС АФ технологиялық 
			   қондырғыларды жөндеу слесарі;
Татьяна Калентьева - 	 Орталық аппарат бухгалтериясы өндірістік бөлімінің жетекші 
		             	 бухгалтері;
Расул Ақтаев - 	 мұнай өнімдерін тасымалдау өндірісінің эстакада операторы;
Талғат Әбдиев - 	 «МБ-7» ЖШС газэлектрдәнекерлеушісі;
Райхан Хасанова - 	 ОЗЗ химиялық сараптама лаборанты;
Максим Оспанов - 	 кокс және күкірт өндірісі УПНК бастығы;
Мұхамедьяр Нұғманов - МТӨК (SEG) құрылысы бөлімі бастығының орынбасары;

КӘСІПОДАҚ КОМИТЕТІНІҢ «АЛҒЫС ХАТЫМЕН» МАРАПАТТАЛҒАНДАР:

Гүлдәурен Есімова – 	 еңбекақыны төлеуді ұйымдастыру маманы;
Абай Хамзаев -  	 умен жабдықтау және судан ажырату бөлімі технологиялық 
			   қондырғысының операторы;
Татьяна Кузеняткина - ЖЭО қазандық цехының аға операторы;
Светлана Хабарова - 	 «IQS Engineering» ЖШС аутсорсингтік компаниясының 
			   кадр жөніндегі маманы;
Мәншүк Өтешева - 	 МТӨК технологиялық компрессорының машинисі;
Светлана Левкина - 	 сервистік қызмет көрсету өндірісінің аға қоймашысы;
Александр Жигалов - 	 МТӨК технологиялық компрессорының машинисі;
Ерлік Құлмағамбетов -	«Өрт сөндіруші» аутсорсингтік компаниясының 
			   өрт сөндіруші-құтқарушысы;
Әбілхайыр Абленов - 	 «Gold Sanray» ЖШС автобус жүргізушісі. 

на әрбір бөлімше немесе аутсорсингтік 
компания басшысы мен кәсіподақ же-
текшілері қол қойып еңбеккерлерін 
ұсынады. Оны кәсіподақ комитетінің 
арнайы жиналысында қарап, шешім 
шығарамыз. Әрбір марапатқа қоса 
берілетін ақшалай сыйлығы бар. Оны 
кәсіподақ қаржысынан бөлеміз,-деп 
атап өтті ұйым басшысы.

Сондай-ақ, кәсіподақтар күнімен 
ұжымды басшылық атынан бас инже-
нердің орынбасары Еркін Сүлейменов 
пен персоналдарды басқару бөлімінің 
бастығы Әсел Жайлашевалар құттықтады.

Салтанат соңында кәсіподақ төраға-
сы қызметкерлерді Құрмет грамота-
лары, Алғыс хаттармен марапаттады. 
Құрмет грамотасына қоса 30 мың тең-
ге, Алғыс хатқа 20 мың теңге сыйақы 
табысталды. 

10 июня - День профсоюзов Казахстана. Одной из основных 
задач заводской профсоюзной организации является вовлечение 
в свои ряды новых членов, особенно из числа молодежи. 
Ведь именно с молодыми  ассоциируется все самое новое, 
прогрессивное и передовое, то есть всё то, что может сделать 
наше предприятие сильнее и богаче. 

ЗАБОТА
ВОСПИТАННИКАМ ДЕТСКОГО 
ДОМА - ПОДАРКИ ОТ ЗАВОДЧАН

В Международный день защиты детей главный специ-
алист по социально-трудовым вопросам профкома ТОО 
«АНПЗ» Бакыт Отебалы и председатель женсовета Светла-
на Шапабаева посетили детский дом имени С. Казыбаева и 
поздравили его воспитанников с праздником. Детям пода-
рили мячи,   настольные игры и многое другое. 
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БАЛА – ӨМІРДІҢ АЖАРЫ

В связи с этим сотрудник надзор-
ного органа напомнил об уголовной 
ответственности, действующей по 
казахстанскому законодательству. В 
частности, сегодня участились ложные 
звонки в полицию о якобы заложенных 
взрывчатых веществах. Так вот, лже-
террористу за такое сообщение грозит 
лишение свободы  до 6 лет. К уголов-
ной ответственности будут привлекать-
ся и лица, оказывающие помощь экс-
тремистам и террористам. Интернет и 
социальные сети становятся  сегодня 
подручными средствами для пропо-
ведников нетрадиционных форм ре-
лигии. По словам Мираса Жалмурзина, 
прокуратурой  области было заблоки-
ровано 146 сайтов, пропагандировав-
ших насилие и экстремизм, распро-
странявших негативную информацию. 
Совместно с областным акиматом 
был разработан план мероприятий, в 
рамках которого была создана инфор-
мационно – разъяснительная группа 
(ИРГ), в которую вошли прокуроры, те-
ологи, имамы. Члены ИРГ побывали во 
всех районах и встретились с местным 
населением. 

Затем слово было предоставлено 
Меиржану Кульсумакову. Теолог по-
здравил всех со священным месяцем 

Рамазан и пожелал мира и спокой-
ствия. -   Сегодня терроризм и религия 
стали неразрывными друг от друга, 
понятие  исламский терроризм стало 
к сожалению, очень популярным, хотя, 
если вдуматься, эти два слова по смыс-
лу противоречат друг другу. Терроризм 
– это агрессия, а ислам проповедует 
мир, добро, созидание, - рассказывает  
Меиржан Кульсумаков. - Наши предки 
проповедовали традиционный ислам - 
ханафи мазхаб, идущий из глубины ве-
ков. Сегодня религиозными стали все, 
особенно молодежь. В этом, наверное, 
нет ничего плохого, но дело в том, что  
кто – то отращивает бороду, другие 
обрезают штанины брюк, у каждого из 
них своя религия. Одни называют себя 
салафитами, вторые – ваххабитами, 

третьи проповедуют хизб ут тахрир, 
между ними нет единения. Они не 
признают друг друга.  Все каноны тра-
диционного ислама сводят на нет. Они 
не отмечают государственные празд-
ники. По их мнению, кто не читает на-
маз – это кяфиры, то есть неверные.    

 В этой связи Меиржан  рассказал 
один жуткий случай, свидетелем кото-
рого  ему довелось быть, будучи слу-
жителем мечети. «В 2010 году в нашу 
мечеть один из сторонников нетради-
ционной религии привез на машине  
труп своей матери со словами: «Она  
при жизни не читала намаз, поэтому 
она неверная. Забирайте ее». Выгру-
зил труп, а сам уехал. И это только один 
случай, который я вам рассказываю. 
Молодые люди очень подвержены 

пропаганде. Не обладая компетент-
ными знаниями в области религии, 
они как слепые идут на поводу людей, 
проповедующих нетрадиционные те-
чения. И это очень чревато последстви-
ями».  

Теолог рассказал об истории появ-
ления на свет ваххабитского  движе-
ния, основоположником которого в 18 
веке стал арабский теолог   Муха́ммад 
ибн Абд аль-Вахха́б. Сегодня ваххабизм 
имеет несколько разветвлений: мадха-
литы, суруриты, такфиристы, хаддади-
ты. Это менее радикальные течения,  
но, в сущности, отметил Меиржан,  
смысл всех их наставлений аналогич-
ный. Используя слайды, теолог расска-
зал также о запрещенных в Казахстане 
религиозных книгах, и показал фото 
наставников  традиционной и нетра-
диционной религии. И еще. В случае 
возникновения каких - то разногласий, 
недопонимания Меиржан Кульсума-
ков убедительно попросил искать от-
веты не в интернете, на сомнительных 
сайтах, а обращаться к имамам, либо 
же в Центр помощи пострадавшим от 
деструктивных религиозных течений 
«Шапағат» (телефон 78-00-69), где  
всегда придут на помощь. 

Индира САТЫЛГАНОВА   

Сурет байқауына 5 жастан 13 
жасқа дейінгі балалар өз туындыла-
рын тапсырған. Олар төмендегідей 
санаттар бойынша сараланды: 

•	 5-7 жас аралығы- 21 бала;
•	 8-10 жас аралығы- 19 бала;
•	 11-13 жас аралығы- 14 бала.                            
Жеңімпаздарды марапаттау салта-

натында Атырау мұнай өңдеу зауыты 
кәсіподақ комитетінің төрағасы, бай-
қаудың қазылар алқасының төрағасы 
Қанат Қабденов талантты да талапты 
балаларға белсенділігі үшін риза-
шылығын жеткізді. 

- Біздің зауыт қызметкерлерінің 
балалары барлық игілікті көруі шарт. 
Сол  үшін  еңбектеніп  жатырмыз. 
Бұл зауытттың ұстанатын әлеуметтік 
саясатының бір бағыты. Қызметкер-
лердің балалары кезек күтпей ба-
лабақшаға орналасуы үшін жағдай 
жасалған. Сондай-ақ, оқушылар үшін 
жазғы каникулда Қазақстанның және 
Ресейдің алдыңғы қатарлы демалыс 
лагерьлеріне жеңілдікпен жолдама 
беріледі. Жылда мерекелер сайын 
балалар арасында осындай қызықты 
сайыстар өткізіліп тұрады. Байқаулар 
арқылы баланың таланты ашылады, 
талабы байқалады. Зауыт басшылығы 
балаларға қамқорлығын алда да 

жалғастыратын болады,-деп атап өтті 
Қанат Қабденов. 

Қазылар алқасы балалардан келіп 
түскен суреттерді жоғарыдағыдай жас 
санатына қарай саралап, І, ІІ және ІІІ 
орын жеңімпаздарын анықтаған. Сон-
дай-ақ,  «Шынайлығы үшін», «Үздік 
сурет», «Образды ашқаны үшін» және 
«Ең кішкентай суретші» аталымда-
ры бойынша таланттар талқыланды. 
Жеңімпаздарға арнайы сыйлықтар 
мен гармоталар табысталды.  

РЕЛИГИЯ

НЕ СБИТЬСЯ С ПРАВИЛЬНОГО  ПУТИ 
Профилактика религиозного экстремизма и терроризма стала главной темой встречи  прокурора отдела прокуратуры 

города Атырау Мираса Жалмурзина и теолога общественного фонда  Центра помощи пострадавшим от деструктивных 
религиозных течений «Шапағат» Меиржана Кульсумакова с работниками Атырауского нефтеперерабатывающего заво-
да. Сегодня религиозный экстремизм и терроризм стал актуальной проблемой во всем мире. Предпринимаются все меры 
противодействия, ужесточаются законы.

МЕНІҢ БАҚЫТТЫ БАЛАЛЫҚ ШАҒЫМ...
Осындай атаумен 18 мамыр мен 30 мамыр аралығында Халықаралық балаларды қорғау күніне орай өткізілген балалар арасындағы сурет 

байқауы қорытындыланды. Сурет байқауына Атырау мұнай өңдеу зауытының және аутсорсингтік компанияларда істейтін қызметкерлердің 
балалары қатысты. Жалпы байқау жарияланған күннен бастап 54 балғынның туындысы қабылданған. Суреттерді арнайы құрылған қазылар 
алқасы сараптады. Жуырда байқау қорытындыланып, жеңімпаздар сыйлықтармен марапатталды.  

5-7 жас аралығындағы жеңімпаздар:
I– орын     Бибінұр Маратова
II –орын    Тілекші Нысанғали
III – орын:  1. Дамир Түсіп
                     2. Малика Бекболат

8-10 жас аралығындағы жеңімпаздар: 
I– орын     Дарья Прыткова  
II –орын      Сағима Узбаева
III – орын  1. Аяулым Түсіп
                    2. Айназым Асанқызы 
     

11-13 жас аралығындағы жеңімпаздар:
I– орын    Факия Иманғалиева 
II –орын     Аяулым Жолдасова 
III– орын  1. Асылжан Саматова 
                   2. Аяулым Абай  

Аталым бойынша жеңімпаздар: 
- «Ең кішкентай суретші» - 
                 Маргарита Босова, 4,5 жаста;
-  «Шынайлығы үшін» -  Нұрсәуле Есімова;
-  «Образды ашқаны үшін» - 
		             София Олейник;
- «Үздік сурет» - Айбибі Тұрғанкызы. 
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Жаңа қабылданған «Нұрлы жер» 
бағдарламасы қазақстандықтар үшін 
тиімді болмақ. Бағдарлама бағытта-
рының бірі инженерлік коммуника-
цияларды жүргізе отырып, мемле-
кеттің жер учаскелерін беруі арқылы 
жеке тұрғын үй құрылысын дамыту 
деп белгіленген. Бұл мақсаттарға жыл 
сайын арнайы қаржы бөлу жоспар-
лануда. Бұл ретте тұрғын үй құрылы-
сының 1 шаршы метрі 120 мың тең-

геден аспайтын болады (инженерлік 
желілердің құнын қоспағанда). Тағы 
бір жаңалық жеке тұрғын үй құрылы-
сын дамыту үшін жеке тұрғын үйді 
бірегей құрылыс салушы арқылы бір-
тектес архитектуралық типте салуды 
көздейтін тәсіл енгізіліп жатыр.    Осы 
жобаға қатысушы кезекте тұрғандар 
өздері жер учаскесімен бірге, жүр-
гізілген инженерлік-коммуникациялық 
инфрақұрылымы бар дайын үйді са-

тып алуға немесе оны сатып алу үшін 
Тұрғын үй құрылыс жинақ банкінен 
несие алуға құқылы. Ол үшін «Тұрғын 
үй құрылыс жинақ банкі» өз қаражаты 
және қарыз қаражаты есебінен арнайы 
несие беруге дайын екендігі белгілі 
болды. Аталған бағдарлама бойынша 
Атырауда дайын үйдің әр шаршы метрі 
120 мың теңгені құрамақ. Оның іші-
не инженерлік коммуникацияны ішке 
жүргізу құны кірмейді. Типті үйді сатып 
алуға банктің салымшылары өтініш 
беруіне мүмкіндік бар. Дайын үйдің 
бағасының  30 пайызы алғашқы жар-
на ретінде төленеді. Қалғанын банктен 
төменгі пайыздық ставкамен несие 

рәсімдеуге болады. 
«Тұрғын үй құрылыс жинақ банкі» 

АҚ Атырау филиалының бизнесті да-
мыту бөлімінің бастығы Сандуғаш 
Әбдірахманованың айтуынша, бүгінде 
банк салымшылары Атыраудағы «Бе-
реке» ықшамауданындағы 9 көпқа-
батты үйге, «Нұрсая» ықшамауданын-
дағы 2 көпқабатты үйге салымшылар 
өтініштерін тапсырып жатыр. Мұндағы 
пәтерлердің әр шаршы метрі 140 мың 
теңге мөлшерінде. Сондай-ақ, ха-
лықаралық әуежай жолында салынып 
жатқан «Берекет» тұрғын үй кешені-
не де өтінініштер қабылдануда. Оның 
бағасы шаршы метріне 190 мың теңге 
көлемінде. Себебі, үкіметтік жол айы-
рығында орналасқан кешеннің сырт 
келбетіне және қасбетіне қымбат 
құрылыс материалдары қолданылады 
екен. Тұрғын пәтерлер ішкі әрлеусіз 
беріледі. Оны алушы өз ыңғайына қа-
рай реттеп алады. 

Жалпы «Нұрсая» ықшамауданында 
алдағы жылдары 2 000 шаршы метр 
тұрғын пәтер берілмек. Банк өкілдері 
салымшыларға берілетін несиеге пай-
ыздық ставкалар және салым мөлшері, 
өтініш беру реті туралы зауыттықтар 
сұрақтарына жауап берді. 

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

ЭКОЛОГИЯ В ПРИОРИТЕТЕ 

«НҰРЛЫ ЖОЛ» МЕН «НҰРЛЫ ЖЕР» БАҒДАРЛАМАСЫНА 
ҚАТЫСУҒА МҮМКІНДІК БАР

Мемлекеттің қолжетімді баспана саясаты бойынша «Нұрлы жол» және «Нұрлы жер» бағдарламасына қатысуына за-
уыттықтардың мүмкіндігі бар ма? Осы мәселе төңірегінде жуырда «Тұрғын үй құрылыс жинақ банкі» АҚ Атырау филиа-
лының бөлім бастығы Нұрболат Мұханбетяр, банктің бизнесті дамыту бөлімінің бастығы Сандуғаш Әбдірахманова және 
банктің аға кеңесшісі Райса Темірхановалар зауыт қызметкерлерімен арнайы кездесу өткізді. 

(Продолжение. Начало на стр.3)

3. Реализовано рационализатор-
ское предложение по монтажу возду-
хоотделителей на осветлителях ХВО 
ПАУ, что позволило значительно со-
кратить сброс продувочной воды  на 
взрыхление бесклапанных фильтров.

4. В настоящее время подано ра-
ционализаторское предложение по 
повторному использованию шламосо-
держащих вод на ХВО ПАУ.

5. Внедрена подача реагентов в 
водооборотную систему турбинного 
цеха для уменьшения безвозвратных 
потерь воды, повышения эффектив-
ности работы градирни ТЭЦ, увели-
чения срока службы ее охлаждающих 
секций, увеличения межремонтного 
периода работы турбоагрегатов. В 
настоящее время специалистами ком-
пании «Рауан-Налко» производится 
активный мониторинг содержания 
солей в оборотной воде, даются реко-
мендации по ведению водно-химиче-
ского режима.

6. Немаловажным, для улучшения 
воздушного бассейна, эстетическо-
го восприятия  территории, приле-
гающей к зданиям и сооружениям, 
является посадка деревьев и уход за 
зелеными насаждениями. С этой це-
лью работниками ТЭЦ ежегодно про-
изводится посадка деревьев разных 
пород, регулярно производится полив 
и уход за ними. Это особенно важно 

для нашей сухой и жаркой степной 
местности, где без надлежащего ухо-
да и своевременного полива деревья 
быстро погибнут.

7. Для улучшения работы котлоа-
грегатов ТЭЦ, а в частности, улучше-
ния контроля за режимом горения и 
образования дымовых газов, на всех 
котлах установлены и налажены га-
зоанализаторы, позволяющие непре-
рывно следить за вредными выбро-
сами и не допускать их превышения 
выше установленных норм.

8. В целях выполнения меропри-
ятий совместного проекта министер-
ства ООС РК и ПРООН «Разработка и 
выполнение комплексного плана по 

уничтожению ПХД (полихлорирован-
ные дифенилы) в Казахстане» на ТЭЦ 
были выполнены работы по сливу и 
упаковке отработанного трансформа-
торного масла из четырех списанных 
трансформаторов, и отправлены на 
дальнейшую утилизацию. В настоя-
щее время два демонтированы и ве-
дется работа по демонтажу оставших-
ся двух трансформаторов.

9. Для сокращения забора воды 
с реки Урал, продувочную воду гра-
дирни ТЭЦ направили вместо канали-
зации на охлаждение компрессоров 
ВКУ. Также для сокращения расхода 
воды на охлаждение воздушных ком-
прессоров ВКУ ТЭЦ, введены в работу 
три блока мини-градирни «Росинка», 
что позволило до минимума сокра-
тить сброс воды в канализацию.

10.	 В целях пропаганды здорово-
го образа жизни, коллектив ТЭЦ вы-
ступил с предложением к руководству 
завода об устройстве велостоянки для 
работников завода и сейчас перед 
проходной смонтированы две вело-
стоянки на 10 мест.

  Коллектив ТЭЦ, понимая важность 
мер по сохранению, рациональному 
использованию и восстановлению 
природных ресурсов и окружающей 
среды, всю свою работу устремляет 
в одном векторе с  защитой природы 
края, страны, планеты.

Александр ФЕДОРОВ,  
начальник ТЭЦ  

МЕМЛЕКЕТТІК ТҰРҒЫН ҮЙ САЯСАТЫ
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УВАЖАЕМЫЕ ЗАВОДЧАНЕ! 
ТОО «Медикер Жайык» проводит прикрепление насе-
ления  в рамках гарантированного объема бесплатной   

медицинской помощи до 30 июня 2017 года.

С июля 2017 года в рамках гарантированного объема 
бесплатной медицинской помощи (ГОБМП), прикре-
пленное население будет иметь возможность получить 
весь перечень лечебных услуг  в комфортабельных ус-
ловиях медицинского центра бесплатно.

Прикрепление всех членов семьи.

Как прикрепить себя и членов семьи в Медикер 
Жайык:

1)	 Заполнить заявление (согласно форме);
2)	 Предоставить копию удостоверения личности.

Место сбора заявления:
1)	 Медпункт ТОО «АНПЗ»;
2)   регистратура Медикер Жайык.
Адрес: Жилгородок ул.Севастопольская, 10А

За подробной информацией можете обратится 
по телефонам: 46-52-95(76) ; +77024517790

Абзал әке, асыл жар, қимас 
бауыр, жиендерінің сүйікті атасы, 
ардақты  жездеміз  Сапар  Демешұлы 
Жұмағазиев арамызда болса,                              
8 маусымда асқаралы 60 жасқа толар 
еді. Бүгінгі күнде оны қимастықпен 
еске аламыз.

Шалқыған шаңырақтың тірегі едің,
Жан адамға жамандық тілемедің.
Тума-туыс, жора-жолдас арасында,
Жан жезде, орның бөлек тіреу едің.
 

    Ештеңені сезбеппіз сіз барында,
    Сол кездер ең баққытты күндер еді.
    Алты жыл сіз кеткелі арамыздан,
    Жарқын бейнең өшпейді еш санамыздан.

    Сағындық бір өзіңді орның толмай,
    Қойнына қара жердің сізді қимай.
    Ақ жезде, аруағың жебей жүрсін, 
    Топырағың жамылған торқа болсын!

                                                          Кульчамановтар отбасы.

Коллектив  П «ПНГО»  выражает  глубокое  соболезнование   оператору 
технологической установки ЛГ  Рязанову Игорю Александровичу   в связи с 
кончиной 

отца

Марапаттау рәсімінде зауыт кәсіпо-
дағы комитетінің төрағасы Қанат Қаб-
денов зауыт спортшыларының қары-
мын атап өтті: «...Спартакиада біздің 
қызметкерлердің бұқаралық спортқа 
деген ынтасын көрсетті. Зауыттағы әр-
бір бөлімше өз командаларын шыға-
рып сайысқа түсті. Олардың жеңіске 
деген талпынысы, шыдамдылығы, 
екпіні жастарға үлгі. Сонымен қатар 
жарысқа қатысқан зейнеткерлеріміз де 
әдемі ойын үлгісін көрсетті. Бәріңізге 
осындай келелі шараға белсенді атса-
лысқандарыңыз үшін алғыс айтамын!»

Атап өткен жөн зауытішілік спарта-
киада 40 және одан үлкен жастағылар 
арасында өткізілді. Оған зауыт арда-
герлері де қатысқан болатын. Мара-
паттау салтанатында жеңімпаз коман-
далар мен жеке ойыншылар ақшалай 
сыйлықтармен марапатталды.

СПОРТ

ЗАУЫТТЫҚ СПОРТШЫЛАР МАРАПАТТАЛДЫ
 Атырау мұнай өңдеу зауытында қызметкерлер мен ардагерлер арасындағы спорттық спартакиада өз мәресіне жетті. 

Спартакиада кіші футбол, волейбол, стол теннисі және бильярдтан бір айға жуық бойы өткізілді. Сайысқа кіші футболдан 
7 команда, волейболдан 6 команда, бильярдтан 5 команда және стол теннисінен 4 команда қатысқан болатын. Жуырда 
спорттық сайыстардың қорытындысы шығып, жеңімпаздар марапатталды.

КІШІ ФУТБОЛДАН ЖЕҢІМПАЗДАР:
І орын – Кокс және күкірт өндірісінің командасы;
ІІ орын – Мұнай өнімдерін тасымалдау өндірісінің командасы;
ІІІ орын – ЖЭО командасы.

ВОЛЕЙБОЛДАН ЖЕҢІМПАЗДАР:
І орын- МБ-7 мен «IQS Engineering» біріккен командалары;
ІІ орын – МТӨӨ (ППНГО);
ІІІ орын – МТӨК (КГПН).

БИЛЬЯРДТАН ЖЕҢІМПАЗДАР:
І орын- Абдолла Бикбаев (зауыт ардагері);
ІІ орын- Руслан Иманғалиев (Ароматикалық көмірсутектер өндірісі);
ІІІ орын- Михаил Огай (сумен жабдықтау және судан ажырату бөлімі).

СТОЛ ТЕННИСІНЕН ЖЕҢІМПАЗДАР:
І орын- Ильяс Қалмурзиев («КМГ Инжиниринг»);
ІІ орын- Сабыр Ғұмаров (МТӨК);
ІІІ орын- Сырым Кульчманов (МБ-7).

ЖАЛПЫ ЕСЕП БОЙЫНША ЖЕҢІМПАЗ КОМАНДАЛАР:
І орын- МБ-7 мен «IQS Engineering» біріккен командалары;
ІІ орын – МТӨӨ (ППНГО);
ІІІ орын – Кокс және күкірт өндірісінің командасы.

Совет  ветеранов  
ТОО «АНПЗ»  выражает  
благодарность  

А.М.Шатилову, 
В.Х.Киргизбаеву,  
М.Акбердиеву  
за  активную  игру, 
а  А.Н.Бикбаева 

поздравляет с победой  
в  турнире  по  бильярду  
в   честь  празднования  
Дня  Победы.    Желаем 
нашим ветеранам  удачи,  
здоровья  и  новых побед!

ЕСКЕ АЛУ
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Газет редакциясы жарнама материал-
дары мен хабарландырулар, 
құттықтаулар және көңіл айту 
мазмұнына жауап бермейді.

Дорогого нашего  
Сергея Владимировича Ульянова 
поздравляем с юбилейной датой! 

К счастью Вам пожелаем 
в придачу

Много радости, новых побед!
Чтоб за хвост Вы поймали 

удачу,
Юбилей чтоб был солнцем 

согрет!

50 – для мужчины не годы,
Потому Вам желаем сейчас
Бесконечной и яркой свободы,
Много лет собой радовать нас!

Можно сделать еще очень много,
Мудрость годы собою хранят.
Пусть блаженная Ваша дорога
Дарит счастья на 100 в пятьдесят!
С уважением, административный отдел 

**********************************
Поздравляем с 50  летием  
Сергея Владимировича Ульянова! 
Желаем крепкого здоровья, успехов и  
благополучия! 
Когда мужчине 50,
Он неизбежно расцветает.
Его глаза огнем горят,
Он ждет, надеется, мечтает.

Так пусть твой лучший юбилей
Тебе подарит только радость.
И стаей белых лебедей
К тебе удача чтоб примчалась.

Живи лет 100 и не болей,
Пусть все исполнятся желанья.
Отметь свой светлый юбилей
С людьми родными и друзьями.
С лучшими пожеланиями,  друзья

**********************************
Коллектив ПКиС поздравляет с днем рождения	
Сергея Павловича Кузеняткина	
Рената Амангельдиевича Шарипова	
Павла Владимировича Прыткова	
Александра Константиновича Чернова	
Салавата Шамильевича Салихова	
Жеткиншека Меллятовича Кенжегалиева	
Аслана Канбаевича Карышева	
Асылбека Амангельдиевича Темешева	
Ислама Эмматовича Султангалиева	
Айбека Алтаевича Кайралиева	
Сергея Дементьевича Точилина	
 Виктора Александровича Шерстянкина	
Тауфиха Рамильевича Рахманкулова	
Жандоса Бауыржановича Саттореева	
Алтынбека Кибратовича Акпаева	
Нурлана Имашовича Бурамбаева	
Малика Абатовича Макашева	
Каната Есбулатовича Мусина	

С днем рождения поздравляем
Вам счастливых дней желаем
Пусть невзгоды прочь уходят
Пусть печали все проходят
Сбудется о чем мечтали
Беды чтобы вас не знали
Были радость доброта
В вашем сердце теплота.

**********************************
Коллектив ППНГО поздравляет с днем рождения
Саламата Ишановича Туракбаева!
Нурбека Турсынгалиевича Жеткизгенова!
Маншук Максутовну Утешову!
Сейтжана Кадировича Кубеева!
Асылбека Сейлбековича Съезгалиева!
Алексея Викторовича Ларина!
Асхата Мухтауовича Идрисова!
Серика Абая  Серикулы!
Артема  Михайловича Горячкина!
Миратолла Багытулы Толешова!
Руслана Хасановича Капарова!
Каната Самигуллаевича Жунусова!
Адира Акмадияра  Кайыржанулы!

Мы хотим поздравить Вас.                                                                      
И, быть может, в сотый раз
Пожелать Вам процветания,
Исполнения всех желаний,
Счастья, крепкого здоровья,
Мира, полного любовью!
Добрый друг пусть будет рядом.
В день такой грустить не надо.
Пусть ярким будет настроение!
Поздравляем с Днем Рождения!

**********************************
Коллектив ППНГО поздравляет 
с 55 – летием 
Сапаргали Сатыбалды Ахтанулы!

с 45 – летием
Бауыржана Шамардановича Асанова!
Как много хочется сегодня
Вам очень доброго сказать
И пожелать Вам в день рожденья
Здоровья, бодрости, удач!
Чтоб никогда не падать духом,
Что все желания сбылись!
И чтоб веселой, светлой, волной
Была в дальнейшем Ваша жизнь!
Ну и конечно же, желаем
Вам никогда не унывать!
Ведь Вам всего лишь 55, 45!

**********************************
Коллектив ТОО «iQS Engineering» поздравляет
Виталия Вячеславовича Джумурова
с рождением сына!
Примите поздравление с рождением сыночка,
Прекрасного создания, такого ангелочка.
Пусть он еще с младенчества по пустякам не 

плачет,
Желаем счастья мальчику, здоровья и удачи!

Коллектив ТОО «iQS Engineering» поздравляет
Ларису Васильевну Авдееву
Жасулана Ергалиевича Тапанова
Сергея Георгиевича Епифанова

с днем рождения!
Красивой жизни, радостных эмоций,,
Здоровья доброго на долгие года.
И смеха каждый день изрядных порций,
И благосклонная, чтоб была Судьба!
	 Друзей надежней первосортной стали,
	 Чтоб можно было все им доверять,
	 Отсутствия расстройства и печали
	 И Счастья, чтобы долго не искать!

**********************************

Коллектив ТОО «iQS Engineering» поздравляет
Валерия Михайловича Курилина
с 60-летием!
Ваш юбилей – совсем немного,
Но годы прожиты не зря.
Большая пройдена дорога,
Большие сделаны дела.
Пусть будет жизнь всегда такой:
Чтоб годы шли, а Вы их не считали,
Во век не старились душой
И никогда бы горько не вздыхали!

**********************************
Коллектив  ПТН  поздравляет с днем рождения:
Ивана  Петровича  Жидкова!
Ерика  Казимовича  Ергалиева!
Манаса  Сериковича  Жанбусинова!

Желает  крепкого  здоровья, успехов  в  работе,
всех земных благ и долгих лет жизни!

**********************************
ИП «MEDYAGROUP» фото және бейнеоператоры 

Нұрлан Серікқалиұлы Қанатовты 

туған күнімен  құттықтай-
мыз!

Нұрлан, алдағы өмірде де 
абыройың артып, еңбегің 
жана берсін! Ұл-қыздарың-
ның, туған-туыс, дос-жаран-
дарыңның ортасында сыйлы 
болып, бақытты ғұмыр кеше 
бер!

Көлдей көңіл тілейміз таусылмайтын,
Өзендей өмір болсын сарқылмайтын.
Аспаның айлы түндей ашық болсын,
Дұшпаның бір өзіңнен қашық болсын.
Айта берсек тілек көп таусылмайтын,
Жаза берсек қалам көп майыспайтын.
Жүректегі тілекті өлеңменен
Жеткіземіз біз саған шын көңілмен!

Ізгі тілекпен, ИП «MEDYAGROUP» ұжымы


